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SEBRAE

EDITAL PARA FORMACAO DE FACILITADORES DE POLITICAS PUBLICAS

PREAMBULO

O Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Ronddnia — SEBRAE/RO, inscrito
no CNPJ/MF sob o n2 04.774.105/0001-59, com sede Avenida Campos Sales, 3421 — Bairro
Olaria, por meio da Comissao de Formagdao de Facilitadores de Politicas Publicas, torna
publico que estdo abertas de 11/01/2018 a 09/02/2018 as inscricdes para FORMAGAO DE
FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS, na forma estabelecida neste Edital.

1.

O processo de Selecdao serda organizado e conduzido pela Comissao de Formagdo de
Facilitadores de Politicas Publicas, do SEBRAE/RO.

O Processo Seletivo serd realizado por iniciativa e a critério do SEBRAE/RO, por meio de
publicacdo de Comunicado no site www.sebrae.com.br/rondonia, que determinard as

datas/periodos de todas as fases do processo previstas neste Edital.

As inscricdes para este Edital deverdo ser feitas no Portal mei.ro.sebrae.com.br/fpp

mediante o preenchimento do cadastro eletrénico.

A participacdo na capacita¢do, ndo implica na obrigacdo do SEBRAE/RO efetuar qualquer
contratacdo, constituindo-se apenas banco de possiveis CREDENCIADOS, especificamente
para atender a drea de Politicas Publicas com consultorias e/ou instrutorias.

Fica assegurado ao SEBRAE/RO o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Edital, a seu
critério, sem que caiba, aos participantes, reclamacdo, indenizacdo ou compensacdao de
qualquer espécie.

Os itens apresentados no presente edital, salvo disposi¢do contraria, referem-se Unica e
exclusivamente ao processo de capacitacdo de facilitadores em Politicas Publicas.

Todo e qualquer esclarecimento com relagdo a este Edital devera ser feito somente
por escrito por meio do e-mail: credenciamento.upp@ro.sebrae.com.br. A resposta
também sera encaminhada exclusivamente por meio de e-mail.

Unidade de Politicas Publicas - UPP
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1. OBIJETO

Este Edital tem como objeto de FORMAGAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS
para as areas de POLITICAS PUBLICAS, que poderdo ser chamados para a prestacdo de
servico de levantamento de informagdes, quando houver demanda, a critério do SEBRAE/RO.
A participacdo no processo de formagdo, ndo gerard qualquer direito de contratagdo
posterior.

2. CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

Poderdo participar da FORMACAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS para as areas
de POLITICAS PUBLICAS, sociedades empresdrias e sociedades simples, operando nos termos
da legislacdo vigente, cuja finalidade e ramo de atuag¢do permitam a prestacdo de servicos de
consultoria e/ou instrutoria, nas areas e subareas de conhecimento ora ofertadas.

Pardgrafo uUnico: Para participacdo nesse edital especificamente, serdo aceitas pessoas
juridicas, em processo de regularizacdo, encaminhados na Junta Comercial, capitulo 5, item
5.2.1.

N3do poderdo participar empresas unipessoais, ou seja, empresas formadas por apenas um
socio.

N3do poderdo participar empresas que possuam em seu quadro societario ou de empregados
parentes em até segundo grau consanguineo ou colateral de empregados do SEBRAE/RO.

Poderdao participar empresas que possuam em seu quadro de empregados ou quadro
societdrio, ex-empregados ou ex-dirigentes e/ou ex-conselheiros do SEBRAE/RO, observado o
prazo minimo de caréncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados da data do desligamento ou
do término do mandato.

A participacdo neste Processo Seletivo implicard a aceitacdo integral e irrestrita das condicGes
estabelecidas neste Edital.

3. ETAPAS DO PROCESSO DE FORMAGAO

3.1.

O processo para FORMACAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS, serd composto de
quatro etapas, todas de carater eliminatério:

a) Etapa 1-Inscrigdo

b) Etapa 2 — Habilitagdo

c) Etapa 3 — Capacitagao

d) Etapa 4 —Pratica de Campo

4. PRIMEIRA ETAPA - INSCRICAO

4.1.

Os interessados em participar do processo de selecdo para FORMACAO DE FACILITADORES EM
POLITICAS PUBLICAS deverao efetuar sua inscricdo no periodo de 11/01/2018 a 09/02/2018,
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pelo site www.sebrae.com.br/rondonia. Somente os cadastros eletrénicos totalmente
preenchidos e finalizados serdo considerados para a participacao na proxima etapa.

4.2. 0O Sebrae/RO n3o se responsabiliza por inscri¢do ndo recebida no prazo por motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicac¢do, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.3.  Apds finalizar a inscricdo ndo sera permitida a altera¢do dos dados apresentados.

4.4. A empresa deverd indicar, no minimo 2(dois) sdcios ou empregados em condi¢Ges de
habilitacdo, como condicdo para inscrigao.

4.5. A pessoa juridica indicara, no ato da inscricdo, a relacdo nominal e os dados cadastrais do(s)
profissional (is) que participara (do) da Capacitagao.

4.6. Poderdo participar empresas em processo de constituicdo, desde que comprovadas

encaminhamentos conforme descrito no Capitulo 5, item 5.2.1 letra h. Nesta condicdo nao
poderdo indicar empregados.

4.7. Aindicacdo ocorrerd durante a Capacitacdo em Porto Velho.

5. SEGUNDA ETAPA: HABILITAGAO

5.1. A etapa de habilitacdo sera organizada e conduzida pela Comissdo de Formagao de
Facilitadores de Politicas Publicas.

5.2. Esta etapa é de carater eliminatério e consiste na andlise documental da regularidade
juridica e fiscal das pessoas juridicas inscritas para participagio na FORMACAO DE
FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS.

5.2.1. Aanalise documental sera efetuada a partir da entrega dos documentos exigidos a seguir:

a) Contrato ou estatuto social e respectivas alteragGes ou consolidagdo contratual (onde
constem todas as alteragBes contratuais), inscrito ou registrado no érgdo competente
(Junta Comercial, Cartério ou OAB e Conselho de Classe, quando for o caso).

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva Solicitacao.asp

c) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Federal, da sede da pessoa juridica.
FEDERAL https://idg.receita.fazenda.gov.br/orientacao/tributaria/certidoes-e-situacao-fiscal

d) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede da pessoa juridica.
ESTADUAL (site especifico do Estado).

e) Comprovante de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede da pessoa juridica.
MUNICIPAL (site especifico do municipio).

f) Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS/CEF). https://www.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesquisa.asp
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g) Comprovante de regularidade junto a Justica do Trabalho (Direitos Trabalhistas)
http://www.tst.jus.br/certidao.

h) As empresas candidatas que estiverem em processo de abertura, deverdao enviar em
substituicdo dos itens: a, b, c, d, e, f, g, documentos comprobatdrios de encaminhamento
na Junta Comercial, contendo protocolo original e/ou autenticado em cartério.

i) Relagdo dos profissionais sdcios e/colaboradores indicados:

1) Relagdo dos documentos enviados e assinados pelo representante legal da empresa:

Documentos pessoais: Carteira de ldentidade e inscricdo no CPF ou documento onde
constem esses dados (ex: CNH ou Carteira de Registro Profissional) (Copia autenticada);
Comprovante de endereco em nome do profissional indicado (ex: conta de agua, lugz,
telefone, correspondéncias bancarias, declaracao de enderego com registro em cartério e
outros);

Curriculo de todos os profissionais indicados, preenchido no ato de inscricdo, junto ao site
www.sebrae.com.br/rondonia, e entregue conforme modelo do Anexo Il desse Edital

(Original);

Declaracdo de relagdo de parentesco, conforme modelo do Anexo Ill desse Edital
(Original);

Termo de Adesdo, conforme modelo do Anexo IV do Edital (Original).

Declaragdo de Conformidade, conforme modelo do Anexo V desse Edital (Original);

2) Relagdo dos documentos dos profissionais indicados (caso o representante legal seja
um dos profissionais indicados enviar além dos documentos anteriores os citados
abaixo):

Documentos pessoais: Carteira de Identidade e inscricdo no CPF ou documento onde
constem esses dados (ex: CNH ou Carteira de Registro Profissional) (Copia autenticada);
Comprovante de endere¢o em nome do profissional indicado (ex: conta de agua, luz,
telefone, correspondéncias bancarias, declaracdo de enderego com registro em cartério e
outros);

Comprovantes de escolaridade, conforme exigéncia no perfil: cépia — frente e verso — de
diploma (Cépia autenticada);

Comprovante de vinculo com a Pessoa Juridica (em caso de colaborador, cépia do
registro da CTPS) (Cépia autenticada);

Curriculo de todos os profissionais indicados, preenchido no ato de inscrigdo, junto ao site
www.sebrae.com.br/rondonia, e entregue conforme modelo do Anexo Il desse Edital

(Original);

Declaracdo de relagdo de parentesco, conforme modelo do Anexo Ill desse Edital
(Original);

Termo de Adesdo, conforme modelo do Anexo IV do Edital (Original).

Declaragdo de Conformidade, conforme modelo do Anexo V desse Edital (Original);

5.3. Toda a documentacdo apresentada devera estar com o prazo de validade atualizado e em
nenhuma hipdtese sera permitida a apresentacdo de protocolos em substituicdo aos
documentos exigidos, com exce¢ao do item descrito em 5.2.1.h

5.4. Serdo consideradas na analise a entrega, autenticidade, validade e compatibilidade dos
documentos com o objeto deste Edital e regularidade fiscal.
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5.5. Os documentos relacionados acima deverao ser encaminhados em envelope fechado (via
SEDEX, AR ou qualquer outro meio com comprovacao de envio), com titulo Especifico
FORMAGAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS, para o seguinte enderego: Av.
Campos Sales, n? 3421 - Olaria, Porto Velho/RO - CEP: 76.801-281, a Comissdo de Formac&o
de Facilitadores de Politicas Publicas.

5.6. Durante a andlise documental, se constatada alguma irregularidade, o SEBRAE/RO podera
notificar a pessoa juridica, concedendo prazo de dois (dois) dias Uteis para sua regularizagao.

5.7. Os candidatos aprovados nessa etapa serao convocados por meio do site
www.sebrae.com.br/rondonia para a realizacdo da terceira etapa.

6. TERCEIRA ETAPA — CAPACITAGAO

6.1. Esta etapa é de cardter eliminatério e consiste na participacdo e aprovacdo no Curso de
Formacdo de Facilitadores de Aplicacdo das Politicas Publicas, com a carga horaria de 48 horas
distribuidas em cinco médulos eliminatdrios.

6.2. A habilitacdo para participacdo da préxima etapa, somente sera realizada apds aprovacao
alcancada pelo candidato no Curso de Formacdo de Facilitadores de Aplicacdo das Politicas
Plblicas, a partir de avaliacdo de conhecimentos prdticos e comportamentais. A parte
comportamental terd peso quatro na média final e a parte pratica tera peso seis na média
final, conforme segue:

a) Avaliagdo comportamental: em cada um dos mddulos havera avaliagdo sobre os aspectos
comportamentais desenvolvidos durante o curso de formacdo. Os quesitos elaborados para
o formulario estdo baseados nas competéncias previstas na capacitacdo, assim como em
quesitos passiveis de observacdo em sala de aula.

b) Avaliagao de Atividade Pratica: a avaliacdo de habilidades sera por meio de atividades de
em sala de aula simulando a atividade a ser desenvolvida pelo Consultor e/ou Instrutor, e
posterior apresentacdo dos trabalhos realizados, quando serdo observados os
conhecimentos adquiridos e a desenvoltura na aplicacdo das técnicas tratadas durante a
capacitagao;

6.3. Serd considerado aprovado na Etapa Curso de Formacdo o candidato que tiver média igual ou
superior a 80 (oitenta) na média ponderada das notas obtidas, de acordo com o peso, em cada
modulo do Curso.

6.4. Os candidatos deverdo apresentar percentual de aproveitamento superior a 80% na avaliagao
de conhecimentos técnicos e de habilidades;

6.5. A participacdo no curso devera ser de 100%. Havera controle de frequéncia, salvo casos
excepcionais analisados pela Comissao de Formagao de Facilitadores de Politicas Publicas.

6.6. A avaliacdo final serd efetuada pelo instrutor da capacitagdo em conjunto com pelo menos um
integrante da Comissdo de Formacdo de Facilitadores de Politicas Publicas que analisara os
itens 6.2.ae6.2.b.

6.7. Os candidatos aprovados nessa etapa serdo convocados por meio do site
www.sebrae.com.br/rondonia para a realizagdo da quarta etapa.
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6.8. As despesas relativas a deslocamentos intermunicipais (passagens) e hospedagem, para a
participagdo na capacita¢do em Porto Velho, serdo suportadas pelo SEBRAE/RO, regidas
por normativos internos especificos.

7. QUARTA ETAPA — PRATICA DE CAMPO

7.1. Esta etapa é de caradter eliminatério e consiste na realizacdo de atividades praticas no
municipio selecionado para execucdo.

7.2. Para as atividades em campo, o candidato a facilitador de Politicas Publicas, devera:

a) Elaborar Plano de A¢Ges de Atendimento ao Municipio;

b) Elaborar Cronograma de Atendimento;

c) Enviar para aprovacgao do consultor de politicas publicas indicado pela Unidade de Politicas
Publicas;

d) Aplicar as a¢Oes previstas e aprovadas do plano de a¢des no municipio;

e) Elaborar relatério constando os resultados obtidos durante as visitas;

f) Enviar os documentos coletados, conforme orientagdes recebidas Curso de Formacdo de
Facilitadores de Aplicacdo das Politicas Publicas.

7.3. As atividades em campo aplicadas somardo um total de 200 horas praticas/presenciais,
podendo ser divididas em no maximo 9 meses, a contar de abril a novembro de 2018.

7.4. O candidato ird atuar preferencialmente no municipio que indicou em sua inscricdo. Caso haja
mais de uma indicacdo no mesmo municipio, sera avaliado pela Unidade de Politicas Publicas o
atendimento de acordo com o Porte do Municipio e os setores possiveis de atendimento. Para
desempate sera utilizada a nota de classificagdo na etapa anterior e, em ultimo caso, sorteio
dos interessados.

7.5. As atividades em campo poderdo ser acompanhadas pelo Consultor indicado pela Unidade de
Politicas Publicas, e serdo avaliadas més a més.

7.6. As despesas relativas aos deslocamentos, alimentacdao e hospedagem, para a participagao
nas atividades em campo, serdo suportadas pelo SEBRAE\RO, regidas por normativos
internos especificos por meio de didrias. Os pagamentos sao realizados sempre, apds
apresentacao de relatdrios das atividades conforme orientagdes recebidas na Capacitagao
de Formacgao de Facilitadores de Politicas Publicas.

8. PERFIL E ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL INDICADO

8.1. Para participagdo é importante que os candidatos, contenham conhecimentos basicos de
gestdao empresarial e de politicas publicas de apoio as micro e pequenas empresas. Tenham
realizado a leitura da Lei Complementar n2 123/2006 e da Lei Complementar 147/2014, e
possuam a seguinte Formacao:

a) Nivel Superior completo em Administracdo, Contabilidade, Economia, Direito, Gestao
Publica ou cursos relacionados as areas de conhecimento de Politicas Publicas.

8.2. As areas de atuacdo dos facilitadores em Politicas Publicas sdo as seguintes:
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a) Gestdo Publica: ferramentas e instrumentos de gestao publica (Lei Or¢amentdria Anual, Lei
de Diretrizes Or¢camentarias, Cddigo de Postura, Cddigo Tributdrio, Plano Plurianual, Lei de
Responsabilidade Fiscal, Plano Diretor, Lei Organica etc.), boas préticas em gestdo publica,
empreendedorismo, lideranca e negociacado focada na gestao publica.

b) Desenvolvimento Local e Politicas Publicas: estratégias de desenvolvimento local e
regional por meio de politicas publicas municipais de apoio aos pequenos negdcios.

c) Politicas Publicas de Apoio aos Pequenos Negdcios: estratégias de desenvolvimento
focadas em politicas de apoio aos pequenos negdcios, politicas publicas tributarias de
incentivo aos pequenos negdcios, politicas e programas setoriais que contemplem os
pequenos negdcios, estratégias e metodologias de formulacdo, implementacao e avaliacao
de programas e politicas publicas, ferramentas de analise e interpretacdao dos incomes,
outcomes e resultados de politicas publicas.

d) Consoércio Publico: viabilidade de consércio, criacdo de consdrcio, gestdo de consércio,
legislagdo, estratégia, estrutura organizacional, gestdao contdbil e financeira de consdrcio
publico.

e) Compras Publicas: legislacdo, doutrina, jurisprudéncia nacional e comparada, licitacbes
publicas relativas aos pequenos negécios e aos procedimentos de aquisicdo de alimentos e
produtos agricolas, regimes especiais de contratacdo, tratamento favorecido e diferenciado
para pequenos negoécios e produtos agricolas em compras publicas, conhecimento sobre
formulagdo, adequacdo e avaliacdo de editais para chamadas publicas, compras diretas,
compras institucionais e programas como o Programa Nacional de Alimenta¢do Escolar
(PNAE), Programa de Aquisicao de Alimentos (PAA), e compras institucionais.

f) Desburocratizagdo: processos e fluxos da administracdo publica federal, municipal e
estadual de abertura, baixa e alteracdo de pequenos negdcios, estratégias para atores
relacionados aos processos publicos burocraticos relacionados ao funcionamento de
pequenos negdcios regras de negdcios de sistemas relacionados aos processos de abertura,
baixa e alteracdo de pequenos negdcios.

g) Microempreendedor Individual: regras e procedimentos burocraticos publicos especificos
do Microempreendedor Individual (MEI), politicas e procedimentos publicos para aplicacdo
dos beneficios da legislagao relativa ao MEI.

h) Microempresa e Empresa de Pequeno Porte: legislacdo, doutrina, jurisprudéncia nacional
ou comparada, definicdo de MPE, inscricdo e baixa da empresa, tributos e contribuicdes,
fiscalizagdao, associativismo, regras civis e empresariais, acesso a justica, formalizagao,
simplificacdo, desburocratizacao, regulamentacdo da Lei Geral nos estados e municipios,
Simples Nacional, limites para enquadramento (federal, estadual e municipal), registro de
empresas, tipos de empresas e de sociedades, constituicdo das sociedades, contratos
sociais, tratamento favorecido e juridico diferenciado para as MPE.

i) Licenciamento Sanitdrio: regras e processos da administracdo publica de licenciamento
sanitario para abertura e funcionamento de pequenos negdcios, fluxos da administragao
publica necessdria para abertura e funcionamento de pequenos negdcios.

j) Licenciamento Rural Sanitdrio: regras e processos da administracdo publica de
licenciamento sanitario, conhecimento das regras e procedimentos relativos a Servigco de
Inspecdo Municipal (SIM), Sistema Brasileiro de Inspe¢do de Produtos de Origem Animal
(SISBI-POA), Sistema Brasileiro de Inspecdo de Produtos de Origem Vegetal (SISBI-POV),
Sistema Unificado de Atengdo a Sanidade Agropecuaria (SUASA), mapeamento e redesenho
de fluxos da administracdo publica necessarios para abertura e funcionamento de
pequenas propriedades rurais.

k) Licenciamento Ambiental: fluxos, regras e processos da administracdo publica de
licenciamento ambiental para abertura e funcionamento de pequenos negdcios.

[) Licenciamento Rural Ambiental: fluxos, regras e processos da administragdo publica de
licenciamento ambiental, para zonas rurais, mapeamento e redesenho de fluxos da
administragdo publica necessarios para abertura e funcionamento de pequenas
propriedades rurais.
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m) Licenciamento para Preven¢ao de Incéndio e Panico: fluxos, regras e processos da
administracgdo publica de licenciamento de prevencao de incéndio e panico para abertura e

funcionamento de pequenos negdcios.

9. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELECAO

9.1.

A realizacdo e os resultados das etapas ou qualquer alteracdo serdo divulgados no Portal

do SEBRAE/RO (www.sebrae.com.br/rondonia), conforme segue, em datas provaveis:

ETAPAS/FASES/ATIVIDADES

PERIODO

Etapa 1 - Inscrigdo: periodo destinado para o processo de inscricdo.

11/01/2018 a 09/02/2018

Etapa 1 - Inscri¢do: periodo destinado ao envio da documentacao.

11/01/2018 a 14/02/2018*

Etapa 2 - Habilitagdo: divulgacdo da listagem de candidatos com
documentacdes validadas.

16/02/2018

Etapa 2 - Habilitagdo: prazo para interposicao de recursos
referente a listagem de inscricdes com documentagdes
validadas

19/02/2018 a 21/02/2018

Etapa 2 — Habilitagdo: resultado definitivo da andlise da
documentacdo e convocacgdo para a etapa de curso de formagdo.

23/02/2018

Etapa 3 - Curso de Formagao: realizacdo do Curso de
Formacdo de Facilitadores de Politicas Publicas

05/03/2018 a 10/03/2018

Etapa 3 - Curso de Formagdo: resultado preliminar do Curso de
Formacio de Facilitadores de Politicas Publicas

13/03/2018

Etapa 3 - Curso de Formagao: prazo para interposicao de
recursos relativos aos resultados preliminares.

14/03/2018 a 15/03/2018

Etapa 3 - Curso de Formagao: resultado Final do Curso de
Formacao de Facilitadores de Politicas Publicas

16/03/2018

Etapa 4 - Inicio das atividades de campo: Datas de execugdo de
cada atividade acordadas com a Unidade de Politicas Publicas

Abril a novembro de 2018

Etapa 4 — Avaliac6es mensais das atividades de campo pela
Unidade de Politicas Publicas

Abril a novembro de 2018

Etapa 4 — Atividades de Campo: Resultado final da etapa e
avaliagao final

15/12/2018

*Até dia 14-02 as 17h serdo aceitos documentos fisicos.

9.2. Apos a divulgacdo dos resultados de cada etapa, o candidato terd o prazo de 02 (dois) dias
Uteis para apresentacdo de recursos. Todos os recursos serdo dirigidos a Comissdo de Formagdo

de Facilitadores de Politicas Publicas do SEBRAE/RO por meio de e-mail ou carta.
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9.3. E de exclusiva responsabilidade de o candidato acompanhar os resultados das fases do processo
seletivo e a convocagdo para as fases seguintes que acontecem por meio do site
www.sebrae.com.br/rondonia.

10. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DAS ATIVIDADES

10.1. O SEBRAE/RO, objetivando garantir o resultado efetivo aos clientes, realizard o
acompanhamento e a avaliacdo das atividades aplicadas em campo pelos aprovados
Facilitadores de Politicas Publicas.

10.2. As avaliagcbes das atividades em campo poderao ser realizadas de trés formas:

a) Pelo cliente - prefeitura participante.
b) Pelo responsavel do SEBRAE/RO.

c) Call Center estadual e nacional.

11. CANCELAMENTO DA PARTICIPACAO

11.1. A pessoa juridica ou o profissional por ela indicado poderdo ter sua participacdo cancelada,
guando:

a. Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no edital;

b. Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual,
documentos que contenham informagdes inveridicas;

c. Na&o mantiver sigilo sobre as particularidades do SEBRAE e dos clientes;

d. N&o comparecer ao local da realizagcdo das atividades previstas com antecedéncia para
garantir a sua plena execugao;

e. Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus servigos,
durante os contatos mantidos em nome do SEBRAE/RO;

f. Organizar eventos e propor a grupos de clientes do SEBRAE que solicitem seus servigos;

g. Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SEBRAE para seus produtos e seus programas
sem prévia autorizagao do SEBRAE;

h. Cobrar qualquer honorario profissional dos clientes, complementar ou ndo, relativos aos
trabalhos executados quando a servigo do SEBRAE;

i. Comercializar qualquer produto do SEBRAE sem prévia autorizagao da Instituicdo;

j. Afastar-se das atividades, mesmo temporariamente, sem razdao fundamentada ou
notificacdo prévia;

k. Designar ou substituir outro profissional que ndo esteja apto pela Capacita¢do, para
executar as atividades de campo previstas pelo SEBRAE no todo ou em parte;

I.  Utilizar a logomarca do SEBRAE como referéncia para a realizacdo de servigos ndo
contratados com o SEBRAE;

m. Articular parcerias em nome do SEBRAE sem autorizacdo prévia;
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n. Pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou o
proprio SEBRAE;

o. Demonstrar impaciéncia com o cliente na visita e/ou causar qualquer prejuizo na
efetividade do projeto, de acordo com o julgamento da Comissdo de Formacdo de
Facilitadores de Politicas Publicas técnica;

p. Atuar em desacordo com os principios do Cédigo de Etica do Sistema SEBRAE.

11.2. A pessoa juridica ou o profissional indicado poderd requerer seu cancelamento ou seu
afastamento ao SEBRAE/RO mediante solicitacdo formal, original, assinado pelo
representante legal da Pessoa Juridica a que se vincula, com a justificativa do afastamento,
devendo esta ser com antecedéncia de trinta dias da efetiva data solicitada.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as pessoas juridicas, e seus respectivos profissionais indicados que forem aprovados em
todas as etapas do processo de Formacdo de Facilitadores de Politicas Publicas e compuserem
200 horas de experiéncia pratica na area de Politicas Publicas, conforme orientacées recebidas e
regras dispostas poderdo participar do processo de credenciamento de consultores e/ou
instrutores para prestar servicos na area de Politicas Publicas ao SEBRAE/RO.

12.2. Este processo de selecdo para participacdo da Formacdo de Facilitadores em Politicas Publicas,
ndo estabelecerd obrigacdo do SEBRAE/RO de efetuar qualquer solicitacdo ou contratacdo de
Servigos.

12.3. A qualquer tempo poderd ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da pessoa
juridica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital e no instrumento
contratual.

12.4. Os participantes do processo de sele¢do serdo responsdaveis, em qualquer época, pela fidelidade
e pela legitimidade das informacGes constantes nos documentos apresentados, podendo ser
cancelada a participacdo, se verificada alguma irregularidade na documentagdo ou nas
informacdes apresentadas.

12.5. Quando o SEBRAE/RO tomar conhecimento de fatos que possam caracterizar irregularidade
adotara as providéncias cabiveis e deliberara, junto com as areas envolvidas, sobre a
continuidade da participacao.

12.6. O SEBRAE/RO poderd revogar ou anular o processo seletivo da Capacitacdo de Formacgdo de
Facilitadores em Politicas Publicas, sem decisdo motivada.

12.7. Sdo parte integrante deste presente Edital, os seguintes Anexos:

a. ANEXO I: Projeto de Formacdo de Facilitadores em Politicas Publicas

b. ANEXO IlI: Curriculum Vitae.

c. ANEXO lll: Declaragao de Relagao de Parentesco.
d. ANEXO IV: Termo de Adesdo.

e. ANEXO V: Declaragdo de Conformidade

f.  ANEXO VI: Cédigo de Etica do Sistema SEBRAE
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ANEXO | — PROJETO DE FORMAGAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS

Em ambito nacional, desde 1984, quando foi promulgado o 12 Estatuto da Micro e Pequena
Empresa, surgiu a necessidade de criar um ambiente legal que permitisse maior sobrevivéncia
e desenvolvimento dos pequenos negdécios. A partir de entdo, foram iniciadas gradativas
acGes em favor aos pequenos negdcios, e em 2006 resultou na aprovacdo da Lei
Complementar n2 123, a Lei das Micro e Pequenas Empresas. O foco basilar da Lei Geral é
criar um ambiente menos burocratico e com mais oportunidades para os pequenos negdcios,
trata-se de uma lei que desonera e desburocratiza a abertura, funcionamento e fechamento
de empresas. A Lei Geral Municipal ndo é uma lei tributaria, mas sim uma Lei que traz descrito
politicas publicas de Desenvolvimento Econdmico para os municipios (SEBRAE, 2012).

No entanto, nossos municipios necessitam ser preparados para receber as informacGes de
todas as melhorias dos procedimentos internos a serem incorporados pela administracdo
publica, desde a criacdo de uma figura denominada pela legislacdo como “Agente de
Desenvolvimento”, no qual terd o papel fundamental de integrar as informacdes publico-
privado, até mesmo a estruturacdo de politicas que impulsionem o desenvolvimento local e
proporcionem um ambiente favoravel aos pequenos negdcios.

A implementacdo da Lei Geral da Micro e Pequena Empresa (Lei n? 123/2006) é vista como
uma importante ferramenta propulsora de desenvolvimento, pois desperta a vontade em
empresas de sair da informalidade, e ingressar no campo formal para poder participar, por
exemplo, ativamente dos processos de compras nas licitagcdes publicas, processos estes, antes
vistos como oportunidades somente para grandes empresas. Neste contexto, a Lei Geral é
analisada como ferramenta de desenvolvimento regional.

E por ter o objetivo de fomentar o desenvolvimento local, a Lei Geral n2 123/2006 e suas
alteragbes, quando implementada, gera uma nova fonte de circulagdo financeira, abertura de
novos negdcios e o ordenamento de Politicas Publicas de atendimento integrado aos
pequenos negoécios. Pensando nesse cendrio econOmico e de oportunidades de
desenvolvimento aos pequenos negdcios, o SEBRAE/RO ira capacitar FACILITADORES EM
POLITICAS PUBLICAS, sendo a primeira etapa desse Programa, a sele¢io dos candidatos,
seguidos da habilitagcdo e capacitacdo, quando apds aprovados, estardo aptos a ultima etapa
que é de aplicar os conhecimentos em campo nas prefeituras e constituir 200h praticas
exigidas no edital de credenciamento pelo SEBRAE/RO.

Esse trabalho exige dos candidatos, muita responsabilidade, visto que o mesmo estd
representando a marca SEBRAE. Para ingressar como Facilitador de aplicacdo de politicas
publicas, onde o candidato deve estar disposto a se dedicar ao projeto para conseguir cumprir
0 prazo para entrega dos planos, relatérios e documentos comprobatdrios das praticas.
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ANEXO Il - CURRICULUM VITAE

Dados Pessoais

Nome:

E-mail:

Sexo:

Profissdo:

Estado Civil:

Enderegco Completo:
Telefones: (celular/residéncia)
RG/6rgdio expedidor:

Data de Nascimento:

CPF:

Escolaridade

Curso:
Ano de Conclusdo:

Nome da Entidade:
carga hordria:

Curso de especializagdo:
Ano de Conclusdo:
Nome da Entidade:

Experiéncias

Empresa onde trabalhou:
Periodo:

Cargo ou Fungéio exercida:
Principais Atividades:

Empresa onde trabalhou:
Periodo:

Cargo ou Funcgéio exercida:
Principais Atividades:

NOME E ASSINATURA DO PROFISSIONAL CANDIDATO

OBS. TODOS OS PROFISSIONAIS INDICADOS DEVERAO PREENCHER CURRICULUM
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ANEXO Il - DECLARACAO DE RELAGAO DE PARENTESCO

Eu, [NOME DO CANDIDATO A PARTICIPAGAO NA FORMAGAO DE FACILITADORES EM POLITICAS
PUBLICAS, [QUALIFICAGAQ], declaro:

[...] possuir parentes de até segundo grau, consanguineos ou por afinidade, na condi¢do de empregado,
ou ocupante de fungdo de confianga, do Sistema SEBRAE.

[...] ndo possuir parentes de até segundo grau, consanguineos ou por afinidade, na condicdo de
empregado, ou ocupante de fungdo de confianga, do Sistema SEBRAE.

Caso possua, preencha as informacdes abaixo:

Nome(s) do(s) parente(s) e respectivo(s) grau(s) de parentesco:

Unidade(s) do Sistema SEBRAE em que o(s) parente(s) trabalha(m):

Declaro, ainda, a veracidade das informacdes acima prestadas, podendo vir a responder as medidas
cabiveis em direito.

NOME E ASSINATURA DO PROFISSIONAL CANDIDATO
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ANEXO IV - TERMO DE ADESAO

TERMO DE ADESAO

) EDITAL 001/2018 ) )

FORMAGCAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS
Pelo presente instrumento a empresa (NOME DA EMPRESA) com sede em (CIDADE/UF), inscrita no CNPJ n2.
(NUMERO), neste ato representado pelo (a) profissional, portador do CPF n2 (NUMERO), vem ADERIR as
regras constantes no Edital n2 001/2018, e DECLARA estar ciente e de pleno acordo com as disposicdes e
obrigacbes dos instrumentos consignados. De acordo com o presente Termo de Adesdo e as condicoes
previstas no Edital de FORMAGAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS n2. 001/2018, firma ter
ciéncia e estar de acordo em participar de todas as etapas do Projeto e FORMACAO DE FACILITADORES EM
POLITICAS PUBLICAS.

Nome do Profissional Administrador da Empresa
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ANEXO V — DECLARACAO DE CONFORMIDADE COM O EDITAL

Eu, [NOME DO CANDIDATO a FORMACAO DE FACILITADORES EM POLITICAS PUBLICAS],
[QUALIFICACAO], ou em caso de vinculagdo a Pessoa Juridica, a empresa [NOME DA PESSOA JURIDICA]
declaro

[....] ndo estar reunido em consorcio;

[....] ndo estar constituido sob a forma de cooperativa;

[....] ndo ser entidades representativas de profissionais ou trabalhadores, como sindicatos, conselhos de
categorias ou classes e associacGes ligadas ao exercicio da profissao;

[....] Ndo ter sofrido qualquer tipo de penalidade decorrente de contratos de prestacdo de servicos firmados
com o Sistema SEBRAE;

[...] Ndo ter nenhum dirigente, gerente, profissional ou responsavel técnico que seja diretor ou empregado
do SEBRAE;

[...] Ndo ter sido descredenciados de qualquer outro sistema ou processo de credenciamento por iniciativa de
alguma Unidade Federativa do Sistema SEBRAE, pelos motivos previstos no item 12 deste Edital.

Declaro, ainda, a veracidade das informagdes acima prestadas, podendo vir a responder as medidas cabiveis
em direito.

NOME, CPF E ASSINATURA DO PROFISSIONAL CANDIDATO.
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